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RESOLUCION MINISTERIAL N° 1259 15(MEd)
EXPEDIENTE N° 013908/230-D-12.-

VISTO fas presentes acluaciones por las cuales [a Direccién

de Educacién Superior. No Unive{silaria y Educacién Arlistica, eleva el
Reglamento Académico Marco (RAM) y su Anexo Reglamento de Practicas,
para regular el ingreso, trayectoria y promocron de los estudiantes de Nivel
Superior, y
CONSIDERANDO:
Que el Régimen Académico. Marco es un componente
sustantivo para la regu_lacién del Sisiema Formador Provincial, en tanto
dispositivo institucional capaz de acompanar y sostener en su complejidad y
especificidad la trayectoria formativa de los estudiantes.

Que tode estudiante de formacion docenté hace una opcién
por un tipo de formacién especifica que en su contenido y forma de
organizacion definird su practica futura. Al mgresar a los estudios superiores
este estudiante joven o adulio Yy, en muchos casos trabajador porta saberes,
experiencias de vida y recorridos institucionales que defi nen las condiciones y
modalidades en gue transnard su tiempo de formacaon

Que la prOpue$ta de lrabajo pedagoglco Jnsutumonal con la
que se debe mteractuar el eatudlante lo somete a una complejidad que es fruto
de una trama que vmcula lo cuitural, to politico y lo znststucnonal con los saberes
profesionales y el trabajo docente, en tanto contemdos antlcupatorros de su
futuro desempeiio taboral. Es manester que el Régimen Academlco favorezca
las trayectorias de los estudiantes temendo en cuenta que las mismas se
desarrollan en este marco partlcular

Que en esle senirdo el Reglmen Académlco ¥ su Anexo el
Reglamento de Practncas se transforma en una herrarnlenta que aportan mayor |
dinamismo vy. pertenencaa a Ic.s tra ;ectos promowendo en el estudiante su .
salida de los formatos escoiares que ‘recorrio en los niveles anteriores,
proponiendo un nuevo reparto de las res ponsablhdades entre una cormnunidad
de pares j6venes y aduitos propiciando la autonomla en las decisiones y
recorridos propios de la formacion superior, preparatorios para el desempefio
laboral como docente. '

Que la Ley N° 8391, en su Articulo N° 36, pone a cargo del
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/.. .Ministerio de Educacién la planificacion de la oferta de carreras vy postitulos,

asi como el disefic de los planes de e_sfydio, disponiendo en conformidad con la
Ley de Educacién Nacional N° 26.206 que la formacion docente tiene |a
finalidad de preparar profesionales capaces de ensefiar, generar y transmitir los
conocimientos y valores necesarios para la formacion integral de las personas,
_'T;QA%en,los diferentes niveles y modalidades. a'ei sistema educativo.

e s e TEHON - Que a fojas 47 obra oplmon favorable de la Secretaria de
; Estado de Gestion Educativa, especmcando que se realizé un trabajo

conjunto con las distintas Direcciones de Nivel constituyendo una normativa

basica y comin que regirala trayécto,na formativa de los estudiantes de los
Institutos Superiores de Gestidn Pubhca y prlvada de la Provincia. ‘

Que a fojas 48/49 dzctamtna favorablemente la Dlrecmon de
Asuntos Juridicos. '

Por ello, y en uso.de Ias facultades acordadas por Ia Leyz
N°® 8.450 en su Articula 25, ;

LA MINISTRO DE EnucAr:'l()N’

- RESUELVE A
Articulo 1°.- APROBAR el Régimen Académ:co Marco (RAIVI) del vaei
Superior y su anexo | “Marco normatlvo para el campo de las Formacién en Ia '

Practica ProfeSional para el Nivel Imcnal y Nivel Prlmano que como Anexo '
Unico pasa a formar parte del presen#e mstrumento ' |
F"gégfgﬁlsa%\é'és?égg‘\ Articulo 2°.- DISPONER Ia nmp[ementamon en ol amblto de las InStltUCloneS
33@2;31:22531"‘“_' educativas de Gesnon Piblica'y Privada de! Nwel de Educacnon Superior,; del
Régimen Academtco Marco (RAM) y su anexo aprobado en el artlcu!o

A " precedente, dejando sin efscto toda la normatxva que se oponga ala presente
i ”:'ji Articulo 3°.- FACULTAR a la Direccion | de - ' Educacién  Superior | No
! E Universitaria y Educacron Amstlca a tomar las medldas necesarlas a fi n de

garantizar la difusion e mplementamon del Réglmen Academnco Marco (RAM) y
su Anexo reglamentario de Practica. '

Arficulo 4°.-- La presente resolucién sera refrendada por la sefiora Secretaria
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/1... de Estado de Gestion Educativa. .

Articulo 5°.- Comunicar y pasar.
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CONT. ANEXO UNICO

REGIMEN ACADEMICO MARCO DEL NIVEL SUPERIOR
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
La Constitucidon Nacional garantiza a toda persona su derecho de ensefar y de

aprender conforme a las leyes que reglamentan su ejercicio. Dentro de ese marco, la
Educacién Superior promueve el acceso a una formacion en el mas alto nivel con el
objetivo de formar cientificos, profesionales, docentes y técnicos, favoreciendo el desarrollo
de la investigacion y de las creaciones artisticas.
Art. 1: Ambito de Aplicacién: El Régimen Académico Marco constituye la normativa basica
y comun que regira la trayectoria formativa de los estudiantes de los Institutos Superiores de
gestion publica y privada de la Provincia de Tucuman.
CAPITULO II: DEL INGRESO DE LOS ALUMNOS
Art. 2: Los Institutos Superiores de la provincia de Tucuman garantizaran igualdad de
oportunidades de acceso y permanencia a las/los estudiantes que aspiren a cursar
estudios de Nivel Superior en sus diferentes ofertas.
Art. 3: Los Institutos Superiores estableceran mecanismos y requisitos de ingreso acordes
con:

a) Sus posibilidades de recursos edilicios, administrativos y académicos.

b) Sus propias ofertas académicas y el perfil formativo de cada carrera.

c) Las habilidades y conocimientos previos especificos que se requieran a los

estudiantes segun cada oferta.

Art. 4: Previo inicio del ciclo lectivo, los Institutos Superiores ofreceran a los aspirantes un
curso-taller de caracter propedéutico y cursado obligatorio destinado a coadyuvar al logro
de las habilidades y conocimientos previos mencionados en el Art. 3, Inc. c), que seran
evaluados a la finalizacion del mismo, segun calendario. Este curso taller debera abordar
los campos de Formacion General, Especifica y de Practica Profesional y estara a cargo de
los docentes de la institucion.
Los alumnos deberan acreditar las condiciones académicas requeridas segun la oferta
formativa de la que se trate y un minimo de 80% de asistencia.
CAPITULO Ill: DE LA INSCRIPCION DE LOS ALUMNOS
Art. 5. La documentacién requerida para la inscripcion en una carrera de Nivel Superior
debera obrar en el legajo del estudiante con fecha anterior al primer turno de examenes del
periodo lectivo correspondiente. A los fines de la inscripcion de aspirantes en las

respectivas carreras, los Institutos Superiores requeriran:
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CONT. ANEXO UNICO
PARA LOS ALUMNOS ARGENTINOS:

- Certificado de estudios secundarios o equivalentes completos o constancia de finalizacion

de cursado de los mismos, emitidos por entidad autorizada y competente, en los plazos que
estipula el calendario escolar.

- Fotocopia del DNI

- Constancia de aprobacion del curso-taller mencionado en el Art. 4 del presente régimen.

- 2 fotos carnet.

- Ficha de inscripcion.

- Acta Compromiso: La misma consiste en un acuerdo entre el alumno y la institucion donde
el primero toma conocimiento y acepta las pautas y condiciones de ingreso y permanencia
estipuladas en el Régimen Académico del Instituto. EI Acta Compromiso debera estar
firmada por el alumno.

- Certificado de aptitud psicofisica emitido por un ente oficial. En los supuestos de
controversia referentes a su exigibilidad, serd determinado por la Direccién de Nivel previa
intervencidn del Gabinete Interdisciplinario de la Provincia.

PARA LOS ALUMNOS EXTRANJEROS:

Los aspirantes extranjeros deberan presentar toda la documentacién requerida en el articulo
precedente, cumplimentando ademas los siguientes requisitos:

e El titulo de nivel secundario debera encontrarse legalizado en el pais de origen ante
el Ministerio de Educacién y el Consulado Argentino que corresponda y convalidado
por el Ministerio de Educacion de la Nacion.

e En caso de no haber sido emitido en idioma nacional, debera ser acompafado de
una traduccion realizada por traductor publico matriculado con su firma certificada
ante el colegio profesional respectivo.

Art. 6: La inscripcion en la carrera se realizard por unidades curriculares. Los Institutos
Superiores habilitaran la inscripcion para el cursado de dichas unidades curriculares en 2
(dos) fechas por afio académico. La primera, antes del inicio del ciclo lectivo, posibilitara el
cursado de unidades curriculares anuales y cuatrimestrales, del primer cuatrimestre. La
segunda, después de finalizado el primer cuatrimestre y antes del inicio del segundo,
habilitara para el cursado de unidades correspondientes a este ultimo.

Art. 7. Los alumnos deberan inscribirse en las fechas establecidas por la institucion

respetando el sistema de correlatividades vigente para cada carrera.
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CONT. ANEXO UNICO
CAPITULO IV: DE LA TRAYECTORIA FORMATIVA

Art. 8: El periodo lectivo en los Institutos Superiores se regira de acuerdo a lo determinado

en el calendario escolar aprobado jurisdiccionalmente. Los turnos de examenes regulares
estaran incluidos en el calendario escolar. Unicamente se podra disponer la constituciéon de
mesas de examenes especiales cuando las autoridades jurisdiccionales lo autoricen.
Art. 9: Los Institutos Superiores podran flexibilizar las condiciones del cursado de las
unidades curriculares permitiendo diversos recorridos en la trayectoria académica de los
estudiantes, en el marco del régimen de -correlatividades establecido. Asimismo el
estudiante podra elegir los Espacios de Definicidn Institucional entre las diversas ofertas
qgue brindan los ISFD desde sus carreras. En este caso sera condicion que el EDI tenga
igual carga horaria al de la carrera de origen.
Art. 10: Los alumnos podran participar en instancias formativas que se ofrezcan en otras
instituciones. Estas instancias podran ser acreditadas en unidades curriculares. Dichas
experiencias estaran establecidas y reguladas desde la Direccion del Instituto.
Art. 11: Seran alumnos regulares de la carrera aquellos estudiantes que aprueben un
minimo de dos unidades curriculares por afio calendario, conforme lo establece la Ley de
Educacién Superior n° 24, 591.
Art. 12: Para conservar la condicion de alumno regular deberan cumplirse los
siguientes requisitos:

a) Cumplir con lo que estable el Art. 11.

b) Realizar el tramite de reinscripcion anual en los periodos establecidos por la

institucion.

Art. 13: En las unidades curriculares los estudiantes podran revestir la condicion de alumno
regular o libre.
Art. 14: Seran alumnos libres aquellos que a) escojan esta condicion al momento de su
inscripcion, b) el que pierde la condicion de regular por no haber cumplimentado con alguno
de los requisitos establecidos para dicha condicion.
Art. 15: El régimen de correlatividades sera establecido jurisdiccionalmente y se consignara
en el Régimen Académico Institucional (RAI).
CAPITULO V: DEL REGIMEN DE EVALUACION
Art. 16: La condicion de alumno regular se obtendrd cumpliendo con las siguientes

exigencias:
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a) Asistencia minima a clases del 75%. Si el estudiante acreditase el 60% de asistencia,

tendra la opcion de regularizar su situacion cumpliendo un requisito académico
complementario establecido por el docente a cargo de la unidad curricular.
b) Aprobacion del 75% de Trabajos Préacticos.
c) Aprobacion de dos instancias evaluativas de diferentes modalidades, con derecho a
recuperacion.
En el caso de las Unidades Curriculares del campo de la Formacién de la Practica
Profesional, se debera acreditar un minimo de 85% de asistencia, no admitiéndose otra
forma de cursada que no fuera la Presencial. Asi mismo debera cumplimentar los
incisos b) y ¢) del art. 16, sin perjuicio de lo especificamente establecido en el reglamento
de Practica y Residencia que forma parte de la normativa jurisdiccional.
Art. 17: Los alumnos que no alcancen la condicién de regularidad podran recursar la unidad
curricular o rendir los examenes correspondientes en condicién de alumno libre.
Art. 18: El estudiante del Nivel Superior podra mantener la condiciéon de alumno
regular en cada espacio curricular por dos afios académicos. Durante este periodo podra
acceder, en su condicién de alumno regular, a siete turnos de examen final.
Art. 19: Todas las actividades inherentes al desarrollo y evaluacion de las unidades
curriculares deberan realizarse dentro del periodo de cursada de las mismas.
Art. 20: Las modalidades de cursada de las unidades curriculares podran ser: Presencial y
Semipresencial. En este Ultimo caso la semipresencialidad hace referencia a una
organizacion espacio temporal que supone el cumplimiento de la carga horaria total en
condiciones que deberan establecidas en el programa de los espacios curriculares. La
semipresencialidad no exime de las condiciones establecidas en los incisos b) y c) del art.
16 del presente Reglamento. Las condiciones que deberan cumplir los espacios
curriculares que se proponen como semipresenciales estaran establecidas en el
Reglamento Académico Institucional, y en todos los casos, sujetas a la presentacion de un
Proyecto que debera ser aprobado por la Comision Asesora un mes antes de iniciado el
ciclo lectivo.
Art. 21: La evaluacion de las unidades curriculares de los alumnos en condicion
de regular, podra adoptar dos formas:
a) Debera realizarse frente a tribunal examinador. Podra revestir la forma de
Examen Final Oral o Examen Final Oral y Escrito, segun las
especificaciones propias de la disciplina y que seran reglamentadas en

normativa institucional.
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b) Para los espacios curriculares que permiten la promocién directa, sin

examen final, la evaluacién debera ser escrita y oral.

En ambos casos la nota final deberéa registrarse en los Actas de Examen y los Libros de
Examen correspondientes
Art. 22: La evaluacién de las unidades curriculares de los alumnos en condicion de regular
del Campo de la Practica Profesional, debera realizarse bajo la forma de un Coloquio frente
a una mesa examinadora compuesta por los profesores del campo de la Practica
Profesional y del campo de la Formacién Especifica.
Art. 23: Los examenes finales de los alumnos tendrdn caracter publico y su
calificacion numérica sera registrada en el libro de Actas correspondiente y en la libreta de
cada estudiante. Se aprobara con una calificacion no menor a 4 (cuatro)
Art. 24: La escala de calificaciones para los exdmenes finales ser4 numérica, de uno (1) a
diez (10) significando:

a) uno, dosytres (1, 2 y 3) Desaprobado.

b) de cuatro a diez (4 a 10) Aprobado.
La calificacion minima para la aprobacion de las instancias evaluativas parciales y finales
sera de 4 (cuatro) en condicién de alumno libre y regular. En el caso de régimen de
promocién directa sera de 6 (seis).
Art. 25: Los examenes finales de los estudiantes deberan ser orales e individuales, salvo en
los casos particulares en los que la especificidad de las disciplinas requieran una
modalidad diferenciada, que debera estar establecida en el programa de la asignatura del
espacio curricular.
Art 26 Para acceder a la instancia de Examen Final, el estudiante (regular) debera rendir y
aprobar no menos de dos evaluaciones parciales que lo habiliten para la prueba antes
mencionada y cumplimentar los requisitos del art. 16.
Art. 27: Las condiciones para rendir un examen libre son:

a) Aprobar, previo al examen final, una instancia oral o escrita establecida por la
catedra segun su especificidad: monografia, trabajo de investigacion, trabajo de
campo, exposicion oral, entre otros posibles. El profesor responsable de la
unidad curricular deberd informar a la institucion acerca del cumplimiento de este
requisito previo, hasta 72 horas antes del examen final.

b) Cumplimentar con las condiciones del examen final establecidas para los alumnos

regulares en los articulos 23, 24 y 25 del presente reglamento.
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Art 28 El estudiante que reviste la condicion de alumno libre no podr4 promocionar de

forma directa.
Art. 29: La promocién directa sin examen final se obtendrad cumpliendo con las siguientes
exigencias:
a) Asistencia minima a clases del 85%.
b) Aprobacion del 100% las exigencias de Trabajos Practicos. Todos ellos tendran
derecho a una instancia de recuperacion.
c) Aprobacion del 100% de las instancias evaluativas parciales, que no podran ser
menos de dos con calificacibn minima de 6 (seis), en cada una de ellas, con derecho
a una recuperacion.
d) Aprobaciéon de un Trabajo Final Integrador con una nota no menor a 6 ( seis)
Art. 30: Las autoridades de la Institucién podran disponer la constitucion de Mesas
Especiales hasta en dos oportunidades durante el ciclo lectivo, previa normativa de la
Direccion de Nivel Superior y en ningun caso por fuera del calendario escolar jurisdiccional.
Art. 31: Podran solicitar Mesas Extraordinarias aquellos alumnos que adeuden hasta dos
(2) unidades curriculares para acceder a la Practica Profesional de 3° y 4° afio.
CAPITULO VI: DE LA EQUIVALENCIA
Art. 32: Equivalencia de unidad curricular es el acto académico por el cual el Instituto
Superior, a través de la Comisién Asesora acredita como aprobada una unidad curricular
por otra u otras, que con igual o similar denominacion y contenido fuera aprobada en
carreras dictadas en otros Institutos Superiores o Universidades de gestion estatal o
privada del pais, oficialmente reconocidas.
Art. 33: Para el otorgamiento de la equivalencia en una unidad curricular la fecha de
aprobacion de la misma no debe superar los cinco (5) afios.
Art. 34: El interesado en obtener equivalencia de una unidad curricular debera registrar
su inscripcién en la carrera elegida como alumno del Instituto Superior, de acuerdo con las
exigencias del presente régimen.
Art. 35: Los alumnos que soliciten equivalencia deberan acompafar la siguiente
documentacion debidamente legalizada por autoridad competente, para dar tramite a su
solicitud:
Plan de Estudio de la carrera de origen.
b. Certificacion de las unidades curriculares aprobadas, con especificacion de
calificaciones obtenidas, fechas de examen, niumero de acta y folio de libro

respectivo.

“2012- Bicentenario de la Batalla de Tucuman”



CONT. RESOLUCION MINISTERIAL N° /5(MEd)
EXPEDIENTE N° 013908/230-D-12.-

CONT. ANEXO UNICO

c. Programas analiticos de las unidades curriculares aprobadas en su carrera de

origen.

Art. 36: La solicitud conjuntamente con toda la documentacion requerida, debera ser
presentada a la Secretaria del Instituto Superior, debiéndose formar un expediente
administrativo institucional.
Art. 37: Las actuaciones se remitiran al profesor responsable de la unidad curricular quien
debera dar por escrito su dictamen, debidamente fundamentado. El o los dictamenes seran
elevados al organo institucional correspondiente para su resolucion definitiva. El plazo
maximo para decidir sobre el otorgamiento o denegatoria de la/s equivalencias solicitadas,
no podra exceder un (1) mes computable a partir de la iniciacién del tramite. La decision se
basara en los criterios de: similitud de objetivos, contenidos, bibliografia, carga horaria,
fundamentos tedricos y sujeto del nivel al cual va dirigida la formacion. En ningan caso se
otorgara equivalencia entre espacios curriculares cuando entre ellas hay diferencias en lo
relativo al sujeto para el cual forma la carrera. Tampoco se otorgara equivalencia entre los
espacios de la practica profesional cuando difiera el nivel para el cual forma.
Art. 38: La equivalencia puede ser otorgada en forma total, o denegada, nunca parcial. En
todos los casos, el dictamen debera ser debidamente fundamentado.
Art. 39: Mientras no se resuelva definitivamente el trdmite sobre las equivalencias
solicitadas, el alumno no podra rendir unidades curriculares que requieran como correlativas
las que se encuentran en tramite.

CAPITULO VII: DE LOS PASES DE LOS ALUMNOS

Art 40: Se entiende por PASE a la documentacion que las autoridades institucionales o
jurisdiccionales emiten a un estudiante para habilitarlo a continuar su trayecto
formativo en otra institucion.

Art. 41: Los alumnos que, provenientes de diferentes Institutos Superiores del pais, y
habiendo obtenido pase en su institucion de origen soliciten inscripcion en la jurisdicciéon
Tucuman, seran inscriptos en la carrera cursada en la Institucion de origen.

CAPITULO VIII: DE LA CONVIVENCIA INSTITUCIONAL
Art. 42: Cada Institucion conformara una Comision de Convivencia Institucional que
entendera tanto en casos de incumplimiento de las normas institucionales como de
reconocimiento al cumplimiento académico y personal de los actores del Instituto. Las
funciones y responsabilidades de esta Comision seran debidamente reguladas en el

Régimen Organico Marco (ROM).
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Art. 43: Los estudiantes de la institucibn podran participar en la Comisién Asesora

Estudiantil, Centros de Estudiantes, Comision de Convivencia Institucional , Ayudantias
Estudiantiles, programas de becas, tutorias, pasantias, entre otras posibilidades que
alcancen a otras funciones de la institucion (investigacion, desarrollo profesional, docentes
noveles, etc.). Estas formas de participacién seran debidamente acreditadas segun lo
establezca el Reglamento Académico institucional.-
CAPITULO IX: DE LAS CARRERAS Y SUS PLANES DE ESTUDIO
Art. 44: Los Institutos Superiores podran incluir en sus ofertas carreras a término, lo cual
debera ser informado de manera fehaciente a los alumnos y con prelacion al momento de
formalizar su inscripcion.
Art. 45: La regularidad de las unidades curriculares se extendera por tres afios en los
siguientes casos:
- Cambio de plan de estudio.
- Suspensién de matricula en 1° afio.
Una vez caducado este plazo, el estudiante contard con un periodo de 2 afios mas para
rendir en condicion de alumno libre. Dichos examenes se administraran con los programas
de estudio con el que el estudiante cursé oportunamente.
CAPITULO X: DE LOS TITULOS, CERTIFICADOS Y DIPLOMAS
Art. 46: Para gestionar titulos el estudiante debera:

- Haber aprobado la totalidad de las unidades curriculares correspondientes al plan de

estudio de la carrera cursada.

- No adeudar documentacion en el Instituto.

- Completar la solicitud para la gestion del certificado analitico.
Art. 47: La calificacion final del estudiante surgird del promedio de las notas obtenidas
en cada una de las unidades curriculares. La calificacion resultante serad expresada en
nameros enteros con las centésimas correspondientes.
La Direccion de Educacion Superior resolvera cualquier asunto que no se hubiera previsto
en el presente reglamento.
CAPITULO XI: DE LA PRACTICA Y RESIDENCIA DOCENTE
Art. 48: Las disposiciones vinculadas al campo de la Practica se reglamentan en el Anexo |

del presente documento.
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ANEXO |
MINISTERIO DE EDUCACION DE LA PROVINCIA DE TUCUMAN
DIRECCION EDUCACION SUPERIOR Y ARTISTICA
“MARCO NORMATIVO PARA EL CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA
PROFESIONAL PARA EL NIVEL INICIAL Y NIVEL PRIMARIO”

FUNDAMENTACION

El campo de la formacion en las practicas profesional esta orientado al
aprendizaje sisteméatico de los conocimientos y habilidades para la actuacion docente en las
aulas y en las escuelas. En este sentido, invita a lecturas, miradas singulares y complejas
acerca del oficio de ensefiar. En las practicas de ensefianza se juegan decisiones sobre el
derecho al saber, sobre lo que tiene sentido transmitir, sobre un modo de entender a los
nifos, a los jovenes, en definitiva, sobre una forma de entender el vinculo con el saber y
con los sujetos.

Hoy la escuela y los docentes se enfrentan con nuevas demandas, lo que supone
nuevas exigencias de formacién. Ciertamente, se requieren profesionales reflexivos, que
consideren las demandas pedagdgicas en el marco de la diversidad de los contextos.

La Ley de Educacion Provincial N° 8391, en consonancia con la Ley de Educacion
Nacional N° 26.206, considera en el art 39 que “La formacién docente tiene la finalidad de
preparar profesionales capaces de ensefar, generar y transmitir los conocimientos y los
valores necesarios para la formacion integral de las personas, en los diferentes niveles y

113

modalidades del sistema educativo “ y de modo pertinente considera en el art 40 la
necesidad de “Promover la comprension critica de los nuevos escenarios sociales,
econdmicos, politicos y culturales y de los cambios operados en los sujetos y desarrollar
una practica educativa transformadora”.

Asi este campo se configura como un eje integrador en el plan de estudios de la
formacion docente inicial que vincula los aportes de conocimientos de los otros dos campos
en la puesta en accion progresiva de distintas actividades y situaciones escolares.

Si miramos el trabajo de los educadores podemos advertir que el lugar donde se
desarrolla esa practica especifica es el aula, sin embargo su accionar atraviesa la
institucion y por ende a los diferentes contextos donde esta se encuentra. Podemos sefialar,

entonces, el gran impacto que en el conjunto de la sociedad produce el trabajo que los
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docentes desarrollan cotidianamente. Esto a su vez pone de manifiesto el alto compromiso

inherente a su labor y las implicancias sociales, politicas y culturales subyacentes.

Durante la formacion inicial se debe prestar especial atencion a la formacion en el
campo de la practica y por ello la reglamentacion es de gran importancia para organizar,
regular su desarrollo y también para generar marcos comunes de actuacion en el seno de
las instituciones de formacion docente. Esto permitird generar consenso en torno a los
objetivos que desde la jurisdiccion se pretenden concretar en esta instancia especifica de la
formacién de los profesionales de la educacion.

Asi también la reglamentacion permite abordar y desarrollar una vision mas integral
de la practica apuntando a la resignificacion del campo como un espacio de aprendizaje,
reflexion e innovacion que a su vez supera los enfoques verticales y aplicacionistas que
consideraban a la practica como instancia a desarrollar al final de los estudios de la carrera
docente. En consonancia con lo prescripto por el Disefio Curricular, la practica como campo
de formacion especifica atraviesa a toda la carrera, desde el primero hasta el cuarto afio,
planteando una creciente complejidad en funcion de las diferentes instancias que
comprometen el desempefio de los estudiantes en el &mbito de la institucién escolar y del
trabajo docente.

Por otra parte, y en concordancia con lo expresado se amplia la mirada sobre la
intervencidn que realizan los estudiantes en el ejercicio del rol docente y se plantean
desafios propios de los contextos actuales que reclaman al educador un desempefio
contextualizado que requiere el despliegue de estrategias y modos de trabajo que superen
los estereotipos prefijados. Se trata de pensar al profesional docente, ya desde su
formacion inicial, como alguien capaz de conjugar el pensamiento y la accion. La relacion
entre la teoria y la practica se torna dialéctica y favorece la comprension de la compleja
trama de significados que se entrecruzan en la programacion y el desarrollo de la
ensefanza.

El vinculo con las escuelas del nivel para el cual se prepara a los estudiantes sigue
guedando reducido, en diferentes periodos y por variadas circunstancias, al envio de
practicantes para cumplir con los requerimientos de los disefios curriculares, sin que existan
acuerdos explicitos o proyectos compartidos entre el Instituto de formacién y las escuelas.
Se plantea, entonces, la necesidad de constituir solidas redes de formacion no restringidas
al cumplimiento burocratico de préacticas formales, sino incluyendo el desarrollo de trabajos

y experiencias pedagdgicas conjuntas en ambitos escolares diversificados.
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En este aspecto cobra gran relevancia el desarrollo de proyectos y acuerdos desde el

trabajo en equipo, tendientes a dar sentido y direccionalidad al desarrollo de las practicas
enmarcadas en un proceso continuo, concatenado a través de los cuatro afios de formacion
descriptos y propuestos en el Disefio Curricular.

En cuanto a las escuelas con las que se trabaje en redes sisteméticas y articuladas,
la  Resolucién 24/07 explicita que deberan responder a un conjunto de variadas
caracteristicas: urbanas, periurbanas o rurales, de localizacion céntrica o periférica, de
diversa dotacion de recursos, de contextos socio-culturales diferentes, etc., propiciando el
tratamiento de las diferencias y el enriquecimiento de las experiencias docentes. Es de
fundamental importancia que, a lo largo de su trayecto formativo, los estudiantes tengan
distintas oportunidades de interactuar con realidades heterogéneas y de intercambiar
aprendizajes en distintos ambientes y con distintos sujetos. Asi la institucién asociada tiene
un papel preponderante pues constituye el lugar donde el alumno aprende desde la practica
junto al docente co formador, el cual acompafa facilitando la visidbn de la practica como
accion de compromiso y responsabilidad, donde la experticia se une con a la innovacién y el
deber ser.

Se guia al estudiante, desde el ejercicio del rol docente, hacia la posibilidad de
problematizar el oficio desde todas sus aristas y en especial desde la practica de la
ensefianza. Con ello se busca favorecer la reflexiébn sobre las decisiones que los docentes
toman a diario al momento de encarar su trabajo, dejando de lado la postura del mero
ejecutor de practicas ritualizadas. Sobre la base de su formacion, el conocimiento del
contexto definira el modo mas adecuado de ser docente; involucrandose activamente en el
disefio de estrategias, seleccion de contenidos, criterios de evaluacion, etc.

La esencia del reglamento de practicas se sustenta en la vision de un estudiante que
desde el inicio asuma el rol docente con todo lo que ello implica, reconociendo la
responsabilidad politica y pedagdgica inherente y el fuerte compromiso que el mismo
conlleva. Asi también es importante considerar los saberes que incorpora el futuro docente,
especialmente los llamados saberes practicos, con los cuales interviene en las diferentes
situaciones escolares procurando dar respuesta a los multiples interrogantes presentes en
su labor cotidiana.

El reglamento también busca fortalecer el trabajo docente desde la concepcion del
“oficio”, concepto centrado primordialmente en el hacer, desde el reconocimiento del
contexto especifico de actuacion, abandonando los modelos de intervencion estereotipados

y prefijados. ElI desempefio del practicante/residente se vincula mas con la capacidad de
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crear, disefar, seleccionar y coordinar antes que reproducir y aplicar. Le corresponde al

practicante/ residente posicionarse desde el rol del profesional involucrado en la toma de
decisiones conscientes, pertinentes y contextualizadas.

Para finalizar este encuadre desde la perspectiva planteada se hace necesario
identificar y compartir algunas conceptualizaciones referenciales en relacion al desarrollo de

los Talleres de Practica:

Instituciones o escuelas asociadas: son aquellas instituciones en las que los estudiantes
se insertaran para llevar a cabo las experiencias de practicas profesionales. Constituyen
ambientes de formacion y de aprendizaje en los contextos/niveles en los que los/as
futuros/as docentes deberan desempefiarse
Docente co formador: es el docente que colabora en la formacién de los estudiantes
recibiéndolos e integrandolos paulatinamente a la dindmica escolar, a
partir de acuerdos consensuados con los Profesores de Practica.
Equipo de Préctica: es el responsable de la organizacion, asesoramiento, seguimiento y
evaluacion de los estudiantes en cada uno de los Trayectos de Practica y estara integrado
por:

- Coordinador de Préactica y Residencia

- El/los docentes del instituto formador a cargo de cada uno de Talleres de Practica

- Elllos docentes disciplinares de los distintos campos de formacion

- Elllos docentes co-formadores

- El director de las instituciones asociadas

CAPITULO I: Objetivos generales de la formacion en la practica profesional
Art. 1 Objetivos
e Facilitar la articulacion entre la formacion provista por los tres campos que
conforman el curriculum.
e Comprender la practica escolar, atendiendo a su complejidad y
considerandola como una construccion social en la que teorias y practicas se
relacionan dialécticamente.
e Facilitar la creacion de propuestas curriculares innovadoras que puedan ser

llevadas a la practica, segun los distintos contextos sociales y culturales.
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e Favorecer procesos reflexivos que pongan en tension los  contenidos
aprendidos durante la formacidon con practica de enseflanza y las propias
representaciones de esa realidad.

e Proponer un recorrido articulado de los diferentes tramos de la Préactica
Profesional buscando favorecer procesos reflexivos acerca de la futura
insercion profesional y favorecer la construccion de un marco interpretativo
sobre el campo de la educacion desarrollando capacidades para la intervencion

didactica.

CAP. Il Definicion de las unidades curriculares que integran el campo.

Art. 2.- PRACTICA I: LA INSTITUCION ESCOLAR. Aproximaciones desde la investigacion
educativa

Tipo de Unidad Curricular: Taller / Seminario

Ubicacion en el Plan de Estudios: 1° ANO

Carga Horaria: 3 hs. catedras semanales. Total: 96 horas catedras

Régimen de cursado: Anual

Para el cursado de la unidad curricular el alumno deberé estar matriculado en ler afio y en
la asignatura.

Organizacion del cursado de la unidad curricular

Primer cuatrimestre

Se inicia con un taller reflexivo acerca de la escuela y de las trayectorias escolares de
los estudiantes. En el mismo se trabajard con las representaciones e imaginario de los
estudiantes sobre la vida escolar considerando como dimensiones de andlisis: la escuela en
relacion con el contexto. De esta manera se ponen de manifiesto las percepciones que los
estudiantes construyeron a lo largo de su historia escolar sobre los diferentes contextos
transitados. Las anécdotas, relatos y descripcion de situaciones deben contrastarse con la
lectura de material bibliografico referido a la problematica institucional a los efectos de
promover el ejercicio de una mirada analitica de las experiencias y las vivencias personales.

Ademas es necesario favorecer el desarrollo de seminarios sobre técnicas de
recoleccion y analisis de datos tendientes a aportar al alumno instrumentos basicos de
caracter cientifico para abordar y pensar la practica escolar.

Segundo cuatrimestre

Las instancias de trabajo desarrolladas durante el primer cuatrimestre van

aproximando al estudiante al analisis y la reflexion sobre la institucion y a la vez le brindan
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un conjunto de herramientas teodricas y practicas para realizar acciones especificas de

reconocimiento del contexto de insercion.

En esta instancia se favorecera el ingreso de los estudiantes durante un periodo de
cuatro semanas en las Instituciones asociadas a través de observaciones para la
realizacion de un trabajo de campo orientado al conocimiento contextualizado de las
escuelas asociadas y sus ambitos comunitarios, utilizando metodologias sistematicas de
registro. Se propone durante este periodo destinar entre 20 y 30 horas reloj para que los
estudiantes concurran a las escuelas asociadas, permaneciendo media jornada en el
establecimiento pudiendo alternar las visitas para observar las diferentes actividades y
situaciones que se producen tanto al entrar a la escuela como al salir de ella. El estudiante
puede ingresar al aula/sala por breves espacios de tiempo con el consentimiento de las
autoridades y del docente con el objeto de observar la dinAmica propia de estos contextos
especificos.

La insercion de los estudiantes puede realizarse en grupos de hasta 3 (tres)
integrantes a los efectos de operativizar el ingreso en las instituciones y a la vez favorecer el
trabajo en equipo y la vision compartida de experiencias y posicionamientos.

Durante el periodo de observaciones el profesor de practica | proporcionara dispositivos
especificos como guias de orientacion que colaboren con el registro, sistematizacion y
analisis de los datos recolectados. Por ejemplo, en el caso de disefiar entrevistas, formular
las preguntas segun el destinatario, la secuencia de

las preguntas, los intereses que las orientan, etc.

Para finalizar el proceso de la practica el estudiante disefiara un informe que
sera grupal. Se sugiere que la elaboracion del mismo se encuadre dentro de una
perspectiva descriptiva-explicativa recuperandose conceptualizaciones de las diferentes
unidades curriculares cursadas. Los informes que los estudiantes elaboraran, estaran
orientados a desarrollar en el estudiante habilidades centradas en la escritura cientifica y
académica.

Este tramo de la practica debe articularse sostenidamente con Problematica de la
Educacion Primaria/ Problematica de la Educacion Inicial y con Alfabetizacion Académica.
Se deben desarrollar al menos cuatro Talleres de articulacion entre estas las unidades
curriculares en el afo.

Se sugiere que el analisis en este tramo de la practica se focalice en las
condiciones en que se organiza la escuela. Es importante que los estudiantes puedan

analizar el PEI de la escuela, reconocer las funciones del supervisor, del director, de los

“2012- Bicentenario de la Batalla de Tucuman”



CONT. RESOLUCION MINISTERIAL N° /5(MEd)
EXPEDIENTE N° 013908/230-D-12.-

CONT. ANEXO UNICO
secretarios y otros actores que forman parte de la institucion y desarrollan diferentes

programas..
Condiciones de regularidad:
La Préactica Profesional s6lo se cursa de manera presencial y cumplimentando 85% de
asistencia a clases; 90% de asistencia a la Institucion Asociada para realizar las
observaciones; 85% de Trabajos Practicos y el 100% de Evaluaciones Parciales. Las
inasistencias deberan ser debidamente justificadas para tener derecho a la recuperacion de
examenes.
Evaluacion:
Examenes parciales: los mismos apuntaran a considerar la articulaciéon entre los saberes
practicos adquiridos por los alumnos y los saberes tedricos propuestos por el docente en el
aula.
Promocional: Con coloquio final. En dicha instancia los alumnos procederan a defender el
trabajo de campo a partir de la revisidbn del marco teérico lo cual implica una necesaria
posicion critica y reflexiva. La idea es recuperar conceptos relevantes presentes en el
trabajo de campo a los efectos de visualizar la relacibn compleja entre teoria y practica.
Art. 3.- PRACTICA II: CURRICULUM, ENSENANZA Y CONTEXTOS.
Tipo de Unidad Curricular: Taller / Seminario
Ubicacién en el Plan de Estudios: Segundo Afio
Carga Horaria: 3 hs. catedras semanales. Total: 96 horas catedras
Régimen de cursado: Anual
Para el cursado de la unidad curricular el estudiante debera:

a) acreditar la aprobacion de PRACTICA I: la institucion escolar: aproximaciones desde

la investigacion educativa y de las siguientes unidades curriculares

Para el Profesorado de Nivel Primario:

Didactica General, Matematicas, Lengua y Literatura, Ciencias Naturales y Ciencias
Sociales.

Para el Profesorado de Nivel Inicial:

Problematica de la Educacion Inicial y Psicologia del Desarrollo: Sujeto del Nivel Inicial I,
Didéactica General.
b) Ser alumno regular de 22 afio y matriculado en la asignatura.

Organizacion del cursado de la unidad curricular
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Primer cuatrimestre

En este tramo de la practica Il el estudiante debera adquirir habilidades para la

lectura critica de documentos curriculares escritos y de practicas curriculares diversas.
Corresponde en este tramo de cursado de Practica Il poner en escena los aprendizajes
practicos y vivencias personales referidos a la ensefianza, sus implicancias y efectos. Es
significativo reflexionar sobre el desarrollo de la ensefianza en contextos diferentes.
Los estudiantes ingresaran a las instituciones asociadas durante un periodo de ocho
semanas en las que realizardn actividades de observacién participante de periodos
completos, en las aulas. Las tareas que los estudiantes realizan deberan consistir en
conocer y analizar los documentos curriculares nacionales y jurisdiccionales NAP, Disefios
Curriculares, Cuadernos de aula, etc.

Trabajando en parejas pedagdgicas recogeran, desde las observaciones de clase,
todo aquello que el aula y el trabajo interactivo entre docentes y alumnos pueda ofrecerles
para orientarlos hacia otra instancia también importante: La planificaciéon de la
ensefanza.

Previo a esta instancia los alumnos acompafiaran al docente co - formador
colaborando en distintas tareas y actividades para el desarrollo de las clases. Se sugiere
gue los estudiantes en puedan centrar sus analisis en aspectos especificos de la clase:
interaccién alumno-docente, seleccion y secuenciacibn de contenidos, estrategias,
actividades, organizacion del tiempo y el espacio, la evaluacion, etc. Esto significa observar
la “materializacion” de las intenciones propias de la propuesta de ensenanza.

El disefio de la planificacién debe realizarse con la guia del docente co formador, el
profesor de practica y los profesores de los unidades curriculares del tramo de la formacién
especifica tanto en el nivel inicial como en el nivel primario. Para la elaboracion de la
planificacion se considerara la lectura de los NAP, como base para determinar los
aprendizajes relevantes y las estrategias de intervencién. Los alumnos disefaran
planificaciones con secuencias didacticas completas en las &reas curriculares
correspondientes a cada nivel educativo. En este sentido también, se sugiere la
preparacion de unidades completas de trabajo con diversas duraciones y distintos niveles
de complejidad. Al pensar y disefiar la planificacién es conveniente que el alumno focalice el
abordaje del contenido en el grado /sala prestando atencion a la gradualidad y creciente
complejidad dentro del ciclo.

El estudiante debe finalizar este tramo de la practica con capacidades que le

permitan por un lado disefiar un instrumento util para organizar su tarea y al mismo tiempo
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adecuado a los requerimientos institucionales y de la gestion educativa y, por otro lado

disefiar materiales curriculares para intervenir frente a necesidades individuales o de
pequefios grupos a fin de ayudar en el desarrollo de las tareas propuestas.

El estudiante finalizara este tramo del eje de la practica con las planificaciones
evaluadas y aprobadas para poder continuar la practica en el periodo siguiente.

Sequndo cuatrimestre

En articulacion con las unidades curriculares de la formacion especifica se propone
el desarrollo de practicas simuladas en las cuales los estudiantes desarrollaran unidades
didacticas, (previamente evaluadas en la etapa anterior)
al resto de sus comparfieros.

La ensefianza en situaciones simulada constituye una interesante oportunidad para
el intercambio, analisis, interpretacién, explicitacion de saberes, opiniones y perspectivas
gue fundamentan las practicas de y busca fortalecer sus capacidades individuales para la
ensefianza. El desafio de esta propuesta es que las practicas de ensefianza sean
analizadas, armadas y des-armadas, con el objeto de poner en evidencia: como se la
piensa, como se la significa y desde donde se legitiman las decisiones docentes. Desde ahi
que la metodologia de ensefianza en esta asignatura enfatiza procesos de andlisis,
discusién, comprension, reflexion de situaciones de ensefanza.

Condiciones de regularidad:

La Practica Profesional s6lo se cursa de manera presencial y cumplimentando 85%
de asistencia a clases en el ISFD; 90% de asistencia a las Instituciones Asociadas; 85% de
Trabajos Practicos y el 100% de Evaluaciones Parciales. Las inasistencias deberan ser
debidamente justificadas para tener derecho a la recuperacién de examenes.

Evaluacion: Promocional con instancias de evaluaciones parciales y Coloquio Final
con tribunal constituido por docentes de todos los campos de la formacion. En la instancia
de tribunal se pone al alumno ante el desafio de articular la defensa del trabajo con los
conceptos tedricos y las herramientas incorporadas a lo largo de la experiencia de practica
.

Art. 4.- PRACTICA Ill: PROGRAMACION DIDACTICA Y GESTION DE MICRO-
EXPERIENCIAS DE ENSENANZA

Tipo de Unidad Curricular: Taller / Seminario

Ubicacion en el Plan de Estudios: Tercer Afio

Carga Horaria: 5 hs. catedras semanales. Total: 150 horas céatedras

Régimen de cursado: Anual
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Para el cursado de la unidad curricular el estudiante debera:

a) Acreditar la aprobacién de PRACTICA II: curriculum, ensefianza y contextos.
Aproximaciones desde la investigacion educativa y de las siguientes unidades
curriculares

Para el Profesorado de Nivel Primario:

Didactica de la Matematica |, Didactica de la Lengua y Literatura, Didactica de las Ciencias
Sociales | y Didactica de las Ciencias Naturales I, Practica | y Il.

Para el Profesorado de Nivel Inicial:

Didéactica del Nivel Inicial, Didactica de la Matematica I, Didactica de la Lengua 'y
Literatura I, Psicologia del Desarrollo, Sujeto del Nivel Inicial 1l y ser alumno regular de
Taller de Juego y Actividad Ludica.
b) Ser alumno regular de 32 afio y matriculado en la asignatura.
Organizacion del cursado de la unidad curricular

Profesorado de Nivel Primario

Primer v sequndo cuatrimestre

En Practica Ill el estudiante esta en condiciones de ingresar a las aulas para
gestionar el proceso de ensefianza e intervenir de manera concreta desarrollando
propuestas especificas para el primer ciclo del nivel primario y para sala de 5 en el Nivel
Inicial.

En el caso de educacién primaria se propone la permanencia del practicante en el
primer ciclo para fortalecer el proceso de ensefianza de la lectoescritura. En este sentido, es
necesario que se organicen al menos 4 talleres con Alfabetizacion Inicial y Avanzada y
ademas promover talleres de articulacion entre las unidades curriculares de la formacién
especifica. En el caso del profesorado de educacion inicial la articulacion debe ser
sostenida con el profesor de practica lll y el profesor de Alfabetizacion en el Nivel Inicial.
Se sugiere entonces, que los estudiantes en parejas pedagdgicas durante un periodo de
12 semanas en las Instituciones asociadas. Se sugiere organizar 6 semanas de practica
intensiva para el primer cuatrimestre y seis en el segundo cuatrimestre.

Dos (2) para realizar observaciones participantes y registros en las clases a fin de
tomar contacto con los docentes co-formadores, elaborar un diagndéstico de la situacion de
la clase; reconocer las distintas dimensiones y caracteristicas la misma. Disefiar
planificaciones especificas para iniciar la practica en las semanas siguientes. Es
conveniente que todos los estudiantes realicen al menos una experiencia de ensefianza en

la adquisicion de la lecto escritura y el dominio de las cuatro operaciones basicas. Se
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recomienda ademéas talleres de articulacion interniveles entre el nivel primario y el nivel

inicial.

En este periodo es vital la relacion entre los el profesor de practica, los practicantes y
el docente co - formador para el acompafiamiento, seguimiento y monitoreo de la practica
de ensefianza que se propone.

Se sugiere que los estudiantes participen de experiencias institucionales que
conciernen al rol docente, tal es el caso de la organizacion de actos escolares, tareas
puntuales de proyectos institucionales entre otros.

También se recomienda que los estudiantes puedan participar de experiencias en
contextos diversos y de las modalidades del sistema: educacion rural, educacién en
interculturalidad bilingle, educacion permanente en jovenes y adultos.

En esta instancia de practica los estudiantes deberan realizar experiencias de
ensefianza de alfabetizacion inicial en cualquiera de los ciclos de la educacion primaria.

Una vez concluida todo el proceso de Practica Ill en las aulas, se prevé la
sistematizacién y socializacién de la experiencia en su conjunto. A modo de opciones se
proponen las siguientes alternativas:

- Elaboracion de Informes

- Produccion de relatos pedagogicos.

La eleccion por alguna de las opciones presentadas quedara a criterio del profesor
de practica junto con los estudiantes practicantes. El objetivo es implementar
modalidades de evaluacion, revision, reflexion y mejora de la practica en el marco del
desarrollo de una cultura de trabajo docente centrada en el compromiso, la accion vy el
cambio.

Por otro lado, y considerando cuestiones operativas basicas, el profesor de practica
debera acordar con las autoridades del instituto formador la flexibilidad horaria dentro
de la carga asignada al espacio de practica para poder hacer efectivo el
acompafiamiento a los estudiantes, ya sea en encuentros especificos dentro del
instituto formador o dentro de la escuela receptora.

Profesorado de Nivel Inicial

Primero Cuatrimestre y segundo cuatrimestre:

El nivel inicial presenta ciertas caracteristicas que le son propias y que lo diferencian
del nivel primario. De esta manera, el desarrollo de la practica plantea al docente de la

unidad curricular y al practicante otros desafios y exigencias que merecen ser revisadas al
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interior de la carrera a los efectos de no desconocer la singularidad del nivel y permitir el

desarrollo de practicas acordes a contextos especificos.

En este sentido la disponibilidad de salas de jardin se reducen en comparacion con la
cantidad de grados de la primaria. Asi también, la organizacion de la clase, el manejo del
tiempo, la seleccién de estrategias, la modalidad de evaluacién y promocion son diferentes.

Se sugiere la insercion de los practicantes en parejas pedagogicas durante un
periodo similar al propuesto para primaria. Evidentemente se estableceran turnos de
intervencion para desarrollar y conducir la clase en la sala. También se recomienda que los
estudiantes puedan participar de experiencias en contextos diversos y de las modalidades
de educacion rural.

Se propone la misma modalidad de sistematizacion y socializacion con las opciones
planteadas en primaria:

- Elaboracion de Informes

- Produccion de relatos pedagogicos.
Condiciones de regularidad:
La Préactica Profesional s6lo se cursa de manera presencial y cumplimentando 85% de
asistencia a clases en el ISFD; 90% de asistencia a las Instituciones Asociadas; 85% de
Trabajos Practicos y el 100% de Evaluaciones Parciales. Las inasistencias deberan ser
debidamente justificadas para tener derecho a la recuperacién de examenes.
Evaluacion: Promocional con instancias de evaluaciones parciales y Coloquio Final con
tribunal constituido por docentes del Campo de Formaciéon General y campo de la
Formacion en la Practica Profesional.

La Préctica lll estara a cargo del Profesor de Practica como coordinador y de los
Profesores de las unidades curriculares de la Formacion Especifica. En esta etapa toman
especial importancia los docentes de las escuelas asociadas como co-formadores.

Art. 5.- PRACTICA IV: RESIDENCIA DOCENTE Y SISTEMATIZACION DE
EXPERIENCIAS
Tipo de Unidad Curricular: Seminario/Taller
Ubicacion en el Plan de Estudios: Cuarto Ao
Carga Horaria: 8 hs. catedras semanales. Total: 255 horas catedras
Régimen de cursado: Anual
Para el cursado de la unidad curricular el estudiante debera:
a) Tener aprobada PRACTICA Ill: Programacion didactica y gestion de micro

experiencias de ensefianza.
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Profesorado de Nivel primario:

El estudiante debe tener aprobados lero, 2do y 3er afio completos.

Profesorado de Nivel Inicial:

El estudiante debe tener aprobados lero, 2do y 3er afio completos.
b) Ser alumno regular de 42 afio y matriculado en la asignatura.
Organizacion del cursado de la unidad curricular

El espacio de practica docente debe tener una organizacion de taller, que se ira

ajustando, segun momentos y necesidades emergentes. Debe ser construido como espacio
de consulta e intercambio permanente, posibilitando la socializacion de experiencias y la
revision analitica de las instancias de practica que realizan los estudiantes.
Esta unidad curricular se desarrolla de manera alternada en el espacio del ISFD y la
Institucion asociada. Para este tramo de Residencia docente y sistematizacion de
experiencias es importante tener en cuenta la diversidad de contextos para la insercion de
los estudiantes.

Los estudiantes ingresaran en parejas pedagodgicas a las escuelas asociadas y
trabajaran con el docente co formador en lo que respecta a la seleccion, organizacion y
secuenciacion de los contenidos a ensefiar.

Los disefios de unidades didacticas seran trabajados en forma conjunta con los co-
formadores, con los profesores de las areas especificas de los IFD y el profesor de practica.
En este sentido, la mirada sobre la instancia de disefio se enriquecera con las diferentes
perspectivas, siempre tomando como referencia el contexto en el cual se halla la escuela.

Segun el horario establecido en la institucion y considerando que el espacio cuenta
con 8 hs. céatedra, los estudiantes junto con los profesores que intervienen en el proceso de
practica definiran los tiempos de acompafiamiento institucional. EI mismo debe concretarse
con la visita y observacion de clases y con el andlisis y evaluacion de diferentes situaciones

para analizar y reflexionar sobre la practica.

Profesorado de Nivel Primario y Profesorado de Nivel Inicial:

Tareas a desarrollar en el ISFD

Durante el cursado de la préctica IV los estudiantes ingresaran en las escuelas
durante un periodo de seis meses en horario de jornada completa segun el turno y la
modalidad de las instituciones. Es importante considerar que la mirada que los alumnos
poseen y el posicionamiento que pudieran evidenciar es ya el resultado de todo un proceso

al haber transitado las tres instancias de practica anteriores.
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Si bien el docente del aula es el responsable de lo que sucede en ese terreno

especifico, el estudiante asume un rol protagonico.

Por tratarse de la instancia de practica que integra el proceso formador se propone
que el estudiante tenga experiencias en todo las areas curriculares y ademas pueda tener
experiencias en proyectos de repitencia, sobreedad y de aceleracion de los procesos de
aprendizajes especificamente en el nivel primario.

Es recomendable que el estudiante al ingresar a la escuela tenga un mayor
conocimiento del contexto y de los alumnos identificando necesidades especificas del grupo
a los fines de considerar las estrategias pertinentes con los niveles de aprendizajes.

Es conveniente que los estudiantes puedan desarrollar proceso de ensefianza que
evidencien la complejidad que va adoptando el desarrollo de un contenido en el ciclo.

Es importante considerar en este tramo de la practica la articulacion sostenida entre
todas las disciplinas de la formacién especifica tanto para el profesorado de educacion
inicial y de primaria.

Distribucién del tiempo:

Educacién primaria

Etapa de observacion: ler mes

Etapas de practica en el aula:

lera Etapa Un area durante cuatro semanas

2da Etapa Dos areas: durante seis semanas

3era Etapa En esta etapa el residente debe tomar la responsabilidad de todas las tareas

inherentes a la funcién del docente en el aula por el periodo restante.

Educacién Inicial

En el profesorado de Educacion Nivel Inicial se propone que el estudiante pueda

transitar por jardines maternales y Jardines de Infantes desarrollando articulacion entre la
sala de 5y 1° ciclo de Educacion Primaria.

Condiciones de regularidad:

La Practica Profesional sblo se cursa de manera presencial y cumplimentando 85% de
asistencia a clases; 90 % de asistencia a las Instituciones Asociadas para el desarrollo de
actividades de residencia docente; 75% de Trabajos Practicos y el 100% de Evaluaciones

Parciales.
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Durante esta etapa los residentes deben completar un 90% total de horas en las

Instituciones Asociadas. Las inasistencias deberan ser debidamente justificadas para tener
derecho a la recuperacion de examenes.

Evaluacion: Promocional con instancias de evaluaciones parciales y Coloquio Final con
tribunal constituido por docentes del Campo de Formacion General y campo de la
Formacion en la Practica Profesional.

*La Practica IV estard a cargo del Profesor de Residencia como coordinador y de los
Profesores de las unidades curriculares de la Formacion Especifica. En esta etapa toman

especial importancia los docentes de las escuelas asociadas como co-formadores.

Trayecto Carga horaria Carga horaria ISFD Carga horaria
Afio Trayecto Esc. Asociadas

semanal Anual | semanal Anual semanal anual

PRACTICA I

LA INSTITUCION ESCOLAR:
APROXIMACIONES DESDE LA
INVESTIGACION EDUCATIVA

PRACTICA Il: CURRICULUM,
ENSENANZA Y CONTEXTOS:
APROX. DESDE LA
INVESTIGACION ED.

PRACTICA III:
PROGRAMACION DIDACTICA
Y GESTION DE MICRO- 5 150 2 45 3 105
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA

PRACTICA IV: RESIDENCIA
DOCENTE Y SISTEMATIZACION DE 8 255 2 65 6 190
EXPERIENCIAS

CAPITULO IlI: Funciones y tareas del coordinador del campo de la practica o cargo
equivalente y de los profesores de cada una de las unidades curriculares
Art. 6.- Seran funciones del coordinador del campo de la practica
e Planificar, coordinar y evaluar el desarrollo de los distintos tramos de la Préctica.
e Conocer la realidad institucional del ISFD y de su zona de influencia como insumo
para construir el plan anual contemplando funciones, necesidades y lineas de accion
e Gestionar la articulacion del trayecto fortaleciendo el vinculo de cada tramo de la
practica con los otros campos de la formacion.
e Elaborar un Plan Anual de Accion referido al campo de las Practicas Profesionales
buscando articular todos los tramos de la Practica con los otros campos de la

formacion
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Realizar las gestiones necesarias para acordar con las Instituciones Asociadas el
desarrollo de las Practica desde el primer al ultimo afio del trayecto.

Informar al directivo del ISFD:

La presentacion del Plan Anual de Accién

Las actividades a realizar durante el afio

La nébmina de instituciones asociadas donde se desarrollaran las practicas asi como
la nébmina de estudiantes que realizaran las practicas

Integrarse al Equipo de Practicas asumiendo la funcién de coordinador,
acompafando y fortaleciendo las acciones planteadas en sus proyectos

Sistematizar la informacion y facilitar la comunicacion entre los actores involucrados
Organizar reuniones mensuales con el Equipo de Practica para evaluar el desarrollo
de las distintas Unidades Curriculares de los Trayectos de las Practicas

Definir y acordar los tiempos y espacios de trabajo colaborativo al interior del campo
y con las escuelas asociadas (a través de talleres, ateneos, reuniones etc.) para
posibilitar el analisis y construccion de nuevos saberes en torno a la insercion de los
estudiantes

Incluir instancias de intercambio tedérico — metodolégicos entre los integrantes del
equipo docente para la construccién de acuerdos y criterios en torno a: concepcion
de ensefianza aprendizaje, evaluacion, rol del practicante, rol del coformador etc.
Evidenciar en todo momento capacidad para liderar, negociar, escuchar y resolver

con criterio diferentes situaciones emergentes.

Art. 7.- Serdn Funciones, tareas y atribuciones de los Profesores de Practica:

Colaborar con el Coordinador de Practicas en las tareas de planificacion, ejecucion y
evaluacion de tareas pedagogicas desarrolladas

Elaborar, coordinar y gestionar un Plan de Trabajo Anual que contemple la definicion
de los distintos momentos por los que incursionara el alumno en el tramo de las
Practicas Profesionales con los indicadores especificos que se utilizaran para evaluar
el desempefio de los estudiantes en el Taller de Préactica correspondiente.

Orientar, dar seguimiento y supervisar el proyecto de Practica

Informar al coordinador acerca de:

La ndmina de posibles instituciones asociadas y docentes co formadores para el
desarrollo de las Practicas

El desempefio de los estudiantes

Los logros y dificultades detectadas durante el desarrollo de las Practicas
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Conformar el equipo disciplinar de apoyo y acompafamiento en los distintos tramos
de la Practica y co coordinar en el caso de no estar cubierto el perfil de coordinador.
Esto implica asumir responsabilidades compartidas.

Participar activamente en las tareas que solicite el/la Rector/a (Comisiones de
trabajo, Organizacion de actividades varias, participacion en jornadas y en toda
actividad que tenga relacion con el campo de las Practicas) a fin de facilitar el normal
desarrollo institucional.

Dar a conocer y garantizar el cumplimiento del Reglamento de Practica que
contempla un conjunto de condiciones tendientes a organizar el proceso de practica
de las diferentes unidades curriculares.

Realizar reuniones para informar acerca de los horarios de observacion y practica
de los estudiantes, acordado con las instituciones destino y acompafiando en la
insercion de los practicantes/residentes a la institucion

Acordar con la/el docente del curso /afio de la institucion asociada, la metodologia, el
tiempo de trabajo, los instrumentos y criterios de seguimiento y evaluacién de los
estudiantes practicante - residentes.

Acompanfar el proceso de practica de los alumnos partiendo de la observacion y el
acercamiento de sugerencias y correcciones desde una perspectiva superadora.
Orientar al practicante en el uso de la documentacién escolar, el disefio de la
propuesta pedagdgica y la elaboracion de recursos

Implementar estrategias de intervencion participante y prevision de instancias de
devolucion de observaciones junto al coformador mediante entrevistas personales,
correccion de trabajos y planillas de registro y seguimiento individual

Realizar tutorias periddicas durante el proceso de practicas

Informar periédicamente a los alumnos residentes acerca de sus avances o
dificultades a través de registros escritos.

Informar al coordinador aquellas situaciones que justifiquen la suspension de las
practicas

Informar a los alumnos sobre la prolongacién o suspension de su periodo de practica
Disefar talleres, ateneos de analisis y reflexion de las experiencias de insercion y
practicas en las instituciones y de preparacion de talleres a efectuar en las escuelas
asociadas
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Propiciar encuentros de trabajo, con los docentes de las escuelas asociadas con el
objetivo de intercambiar opiniones, observaciones y / o propuestas enriquecedoras

del proceso de ensefianza —aprendizaje de los alumnos.

Art. 8.- De los otros profesores formadores - disciplinares

Los formadores de cada carrera de formacion docente tienen el compromiso y la
obligacion de apoyar al profesor a cargo de practica y al
coordinador, sin obstaculizar el proceso de practicas y residencia, considerando que
es eje vertebrador de la formacién y no sélo una parte de la formacién docente. Es
decir, se constituira en un continuo colaborador de las tareas del profesor de
practicas, aportando sus saberes y experiencias; a los aprendizajes de practicantes y
residentes.

Como formador podra sugerir, orientar, asesorar a los practicantes y residentes

segun afio, nivel educativo y campo disciplinar, para el que se esta formando.

CAPITULO IV: Del desempefio de las instituciones asociadas

Art. 9.- De los vinculos con las instituciones destino a ser escuelas asociadas

La seleccion de las instituciones u organismos sociales y educativos propuestos
como escenarios para la practica se realizara en funcion del perfil de las carreras y
de promover practicas enriguecedoras.

La gestion y la elaboracion de los convenios sera diseilada con todas las
instituciones y actores involucrados.

La promocion de una red de trabajo articulado con las escuelas e instituciones
asociadas incluye proyectos compartidos, talleres de reflexion, jornadas de trabajo

con el objetivo de optimizar las acciones propias de los practicantes y residentes.

Art. 10.- Del desempefio en las instituciones asociadas

En los momentos previos y durante el desarrollo de las acciones de practicantes o

residentes:

Se acordaran previamente y se comunicaran los propositos de las tareas de
practicantes y residentes, segun sea el vinculo establecido con la escuela asociada y
la practica que se realice.

Se enviara una nota formal y la presentacion correspondiente con las autoridades de

la escuela asociada.
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Las acciones tendientes al desarrollo de las practicas, estardn programadas, de
manera tal que antes de la entrada al aula, con su planificacion visada, el residente
tendra el material didactico y el ambiente

fisico adecuado y organizado para la tarea. En el caso de elementos tecnoldgicos
constatara previamente que se encuentren en buenas condiciones de uso.

El nexo, y la mediacion sera a partir del profesor responsable de las practicas,
también la direccién del IES hara al menos una visita a algunas de las escuelas
asociadas para promover los vinculos formales positivos entre instituciones. Como
también la supervisién y/o referentes de ambos niveles involucrados a modo de

acompafamiento

Art. 11.- Funciones y tareas de los directivos orientadores de las escuelas asociadas

Suscribir al Convenio especifico con el ISFD dependiente del Ministerio de Educacion
de la Provincia de Tucuman

Conocer y dar a conocer la propuesta que involucra este Campo de Formacién en la
Practica Profesional a los docentes de la institucion

Acompafiar y orientar a los practicantes en la institucion asociada e informar al ISFD
sobre el desarrollo de las Practicas

Apoyar a los estudiantes en la creacion de vinculos positivos dentro de las escuelas
asumiendo las responsabilidades que les caben a partir del trabajo en equipo con los
demas actores institucionales.

Brindar informacion a los alumnos sobre las distintas lineas de accion de la
institucion enmarcadas dentro del ambito donde se encuentra la escuela: asesoria y
acompafniamiento a los alumnos sobre otros proyectos Jurisdiccionales o Nacionales
a los que se adhirié la institucion.

Facilitar la documentacion necesaria para la realizacion de los informes a los
alumnos. (PEI, PCI, carpetas didacticas, cuadernos, entre otros)

Orientar con relacion al acceso a documentos y materiales didacticos.

Supervisar los proyectos y autorizacion de su implementacion.

Observar clases desarrolladas por los futuros docentes y supervisar la correcciéon de
los cuadernos-carpetas y/o trabajos del grupo a su cargo.

Colaborar en el proceso de evaluaciéon de los practicantes y residentes.

Art. 12.- Funciones y tareas de los docentes orientadores/ co formadores de las

escuelas asociadas.
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Entre las principales funciones de los co-formadores se destacan:

Consensuar el Proyecto de Practica con el ISFD

Poseer predisposicion para el trabajo en equipo, en forma interdisciplinaria e
interinstitucional.

Facilitar la insercién de los estudiantes en el aula, procurando la integracion
colaborativa de los mismos en los proyectos institucionales y/o aulicos.
Implementar estrategias que promuevan la creacion de vinculo saludables
entre practicantes y estudiantes

Brindar orientacion a los estudiantes en las instituciones escolares, ya que se
convierten en el primer nexo entre la institucion formadora y la escuela
Favorecer el aprendizaje de las practicas contextuadas

Informar a los alumnos residentes de las caracteristicas del grupo de
aprendizaje.

Instrumentar los medios necesarios para flexibilizar la implementacion de
propuestas innovadoras y el desarrollo del marco tedrico-metodolégico
adquirido en el trayecto de su formacién

Asignar los contenidos a los alumnos con la debida anticipacion.

Ayudar a construir criterios de seleccion, organizacién y secuenciacion de
contenidos y de propuestas didacticas

Sistematizar criterios para analizar las practicas

Observar las practicas de ensefianza y evaluar el desempefio del alumno
segun los criterios establecidos en forma conjunta con el profesor del ISFD.

Acompafar los procesos de reflexion y revision de las propias practicas

Sugerencias de documentacion a pedir a los alumnos, considerando Practicas I, I, 1l y IV.

Fotocopia de nota de autorizacion de las escuelas asociadas- receptoras.

Planilla de asistencia de observaciones.

Planilla de asistencia de practicas

Planificaciones del proceso de practicas.

Informes segun propuestas de observacion institucional

Cuaderno de critica pedagdgica de los alumnos

Art. 13.- Tareas y responsabilidades de los estudiantes
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Participar, como sujeto adulto, en esta instancia de formacion de manera
responsable y compartida

Cumplir con el reglamento de practica vigente en la Jurisdiccion

Participar de propuestas de practica en diferentes modalidades y/o niveles y/o
contextos del sistema educativo

Participar en los talleres y/o seminarios coordinados por el Profesor de Practicas en
el turno de la cursada.

Elaborar los proyectos/planificaciones para conocimiento y aprobacién del profesor vy,
posteriormente, para ser visadas por el docente orientador.

Respetar las pautas de organizacion y convivencia de las instituciones asociadas.
Observar una conducta acorde al rol docente que desempefia

Notificar su inasistencia al docente responsable de la sala / aula y al profesor de
Residencia con antelacion, debiendo presentar la justificacion correspondiente dentro
de las 48 horas posteriores. En caso de enfermedad, el certificado médico
correspondiente sera emitido por organismo oficial.

solicitar con la debida anticipacién los ejes o temas a desarrollar acordando
modalidad de trabajo con el docente del curso y lo docentes del ISFD.

Respetar la asignacion de actividades tanto en el Instituto como en la institucion
asociada, entendiendo que las mismas aportan a la formaciéon del
practicante/residente.

Solicitar al establecimiento en que practiguen el material didactico necesario
responsabilizandose del mismo para su devolucion en perfecto estado, al finalizar la
clase.

Preparar del material didactico necesario para el desarrollo de sus propuestas con
suficiente antelacion.

Presentar las planificaciones (unidades didacticas, planes de clase) en tiempo y
forma para ser visados por el profesor de practica y los de las areas curriculares.
Confeccionar la carpeta didactica con los proyectos, informes, trabajos practicosy el
material que indiquen los profesores a cargo.

Colaborar con el maestro orientador en las tareas propias del trabajo docente ya
sean actividades curriculares o extracurriculares de la escuela asociada

Intervenir pedagodgicamente en situaciones variadas conociendo y analizando los

documentos curriculares, los proyectos y contenidos escolares institucionales, los
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criterios didacticos, metodoldgicos apropiados y actualizados para el nivel, el

contexto institucional y el grupo-clase.

e Mostrar discrecion en el comentario de casos u observaciones realizadas en el
guehacer docente siendo considerada falta de ética profesional las indiscreciones
que se comentasen.

e El alumno residente no podra asumir las siguientes responsabilidades administrativas
o civiles: recoleccion o administracion de dinero, responsabilizarse por llaves,
armarios y sus contenidos, cubrir antes o después de las jornadas el control de los
nifos. En todos los casos colaborard bajo la responsabilidad y supervision de la
maestra del aula/sala.

e Elaborar y presentar a la Institucion escolar un informe final sobre la actividad
desempeiada.

Art. 14.- De la prolongacion o suspension de la Practica
Si el profesor considera que el alumno no posee condiciones disciplinares y
pedagdgicas podra: Suspenderlo transitoriamente y o Continuar las practicas el afio
siguiente. Se trata de una decision muy importante ya que corresponde revisar y mirar todo
el trabajo desarrollado por el practicante/residente durante el periodo de practicas.
Es importante que el alumno reciba, a modo de devolucién, un conjunto de argumentos que
pongan de manifiesto las falencias y aciertos observados, remarcandose la concepcion de
evaluacion como proceso de reflexion y revision para la mejora. De esta manera, se
despejan las dudas en el practicante/residentes, y a la vez se revaloriza el aprendizaje a
partir del error, como instancia para mejores avances. Por otro lado se debe promover en el
futuro docente la permanente superacion entendiendo que la evaluacion se realiza sobre su
desempeiio y condiciones para ejercer una labor cuyo compromiso e impacto con y en la
sociedad resultan de gran envergadura.
Son motivos de prolongacién del periodo de Préactica
e Haber demostrado dificultades en la planificacion y desarrollo de la Practica,
calificadas como posible de superar con la prolongacion del periodo de practicas
e Registrar inasistencias por razones de salud, certificadas por facultativo competente
Art. 15.- El alumno debera asistir a las Escuelas Asociadas con la siguiente
documentacion:
e Autorizacidon de la escuela asociada y/o Departamento de Practica y Residencia
Docente.
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e Planilla de asistencia.

Planificacion de Unidad Didactica y/o proyecto de aula.

Plan de clase y/o secuencia de actividades.

Material didactico necesario.

Otra documentacién que resulte necesaria segun criterio del Profesor de residencia.
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